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Lokales

Azubis helfen Schulabgangern

Welcher Beruf passt zu
mir? Wie finde ich eine
Lehrstelle? Fragen, die
bei einer Ausbildungs-
messe an der Otfried-
PreuBler-Schule Ste-
phanskirchen auf unge-
wéhnliche Weise beant-
wortet werden: durch
Lehrlinge aus der heimi-
schen Arbeitswelt, die
nur wenige Jahre alter
sind als die zuktnftigen
Schulabganger.

Stephanskirchen - Matthdus
Sifferlinger ist fiir drei Stun-
den zuriickgekehrt an seine
alte Schule, wo er vor zwei
Jahren den Quali geschafft
hat. Jetzt sitzt der 17-jahrige
Schreinerlehrling in Arbeits-
kleidung vorne am Pult, dort,
wo frither seine Lehrer stan-
den, vor sich eine Gruppe in-
teressiert lauschender Siebt-,
Acht- und Neuntkléssler.
Gut kann sich Matthéus
noch an die vielen Unsicher-
heiten erinnern, welche die
Suche nach seinem Ausbil-
dungsplatz begleitet haben.
Und deshalb macht der Lehr-
ling den Hauptschiilern vor
allem Mut. ,,Ich bin bisher in
der Berufsschule super mit-

Wie sieht der Arbeitsalltag eines El

o g

ektronikers aus? Elekt

ro Hoffmann aus Stephanskirchen hat zur Veranschauli-

chung einen aufgeschraubten Fernseher mit zur Ausbildungsmesse gebracht.

gekommen®, berichtet er.
,Natiirlich ist vor allem das
technische Zeichnen nicht
einfach, doch wenn man im
Unterricht aufpasst und sich
daheim etwas hinhockt und
lernt, schafft man es.”

Martin Miiller aus der 8b
lauscht gebannt. Auf ihn iibt
das Schreinerhandwerk eine
groRe Faszination aus. ,Was
war denn dein kuriosestes
Mobelstiick?, fragt er den

Lehrmeister von Matthéus,
den Inhaber der Bad En-
dorfer ,Holzwerkstatt®. Jo-
chen Miiller erzéhlt vom Bau
einer gewaltigen Holzwen-
deltreppe fiir ein Denkmal,
das sein Team 19 Monate
lang in Atem gehalten hat,
und zeigt ein Bild des wert-
vollen Stiicks auf dem mitge-
brachten Laptop. Der Funke
springt {iber auf die Schiiler.
Nach dem Vortrag suchen sie

noch das personliche Ge-
spriich mit dem Betriebsleiter
und seinem Azubi, fragen
nach Praktikumsstellen, tau-
schen Adressen aus.
Lebendige Einblicke in die
Arbeitswelt statt trockene In-
formationen liefert die Aus-
bildungsmesse  ,,Unterneh-
men an die Schule“. Hand-
werksmeister, Ausbildungs-
chefs und Personalleiter aus
20 Firmen aus Stephanskir-
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chen und den umliegenden
Orten sind der Einladung der
Unesco-Projekt-Schule  ge-
folgt — jeweils begleitet von
mindestens einem eigenen
Lehrling.

Auf die Azubis setzt die
Schule nach Angaben von
Schulsozialarbeiterin Ute
Kundmiiller (Pro Arbeit) gro-
Re Hoffnung: ,Die Auszubil-
denden haben ihren Weg in
die Berufswelt bereits begon-

nen, sind jedoch noch nah
dran am Schulalltag. Das
sind Begegnungen auf Au-
genhohe, die Barrieren ab-
bauen®, erldutert sie.

Das Konzept geht auf, wie
die gut besuchte dreistiindige
Abendveranstaltung, Pflicht
fiir alle achten Klassen und
Schiiler der neunten Jahr-
gangsstufe, die noch keinen
Lehrvertrag in der Hand ha-
ben, zur Freude von Konrek-
tor Hans Peter Hofmeister
zeigt. ,,Tolle Idee, dieser et-
was andere Berufsorientie-
rungstag”, bestitigt auch
Handwerksmeister ~ Jochen
Miiller. Dass er seinen Feier-
abend opfert, um gemeinsam
mit seinem Lehrling fiir sei-
nen Beruf zu werben, liegt an
den ,besten Erfahrungen®,
die der Schreinermeister mit
Hauptschiilern gemacht hat.
Er setzt sich an der Otfried-
PreuRler-Schule in einem
Schulprojekt auRerdem dafiir
ein, seinen kreativen Beruf
jungen Frauen schmackhaft
zu machen - durch einen
Holzverarbeitungskurs  fiir
Maédchen. Berufsideen au-
RBerhalb der traditionellen
Vorstellungen vermitteln
auch Informationsstdnde der
Industrie- und Handelskam-
mer sowie der Arbeitsagentur
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