Engagierter Einsatz fiir Hauptschiiler

Die Ergebnisse der ehren-
amtlichen Qualipaten und ih-
rer betreuten Hauptschiiler
konnen sich sehen lassen.
Uber 60 Prozent der betreuten

. Schiiler aus den neunten Klas-
sen bestanden den qualifizie-
renden Hauptschulabschluss.
82 Prozent der Abschluss-
schiiler haben bereits eine
konkrete Perspektive fiir ih-
ren weiteren Lebensweg - sei
es der Beginn einer Berufsaus-
bildung, der Besuch -einer
Fachschule oder einer weiter-

~ fiihrenden Schule - die ande-

. ren sind zusammen mit ihren
Qualipaten weiter am Ball.

. Zielvorgabe des. Projektes ist
schlieBlich, jedem Schiiler sei-
nen Weg ins Berufsleben zu

—~sichern.

Oberbiirgermeisterin  Gabriele
Bauer, Schirmherrin des Pro-
jekts, bedankte sich zum Auftakt
der Abschlussveranstaltung des
vergangenen Schuljahres bei den
Qualipaten fiir ihren iiberaus en-
gagierten ehrenamtlichen Einsatz
fiir die Rosenheimer Hauptschii-
ler. !

Die  Abschlussveranstaltung
des Schuljahres 2009/ 2010 fiihr-
te die Qualipaten, ihre Schiitzlin-
ge und deren Angehorige auf die
Landesgartenschau. Die Qualipa-
ten, die seit diesem Schuljahr
von Pro Arbeit Rosenheim e.V.

Bestnoten

far ehrenamtliche Rosenheimer Qualipaten

koordiniert und von der Sparkas-
senstiftung Zukunft der Stadt
Rosenheim gefordert werden,
blickten stolz auf ihre ehrenamt-
liche Arbeit zuriick. Sabine Mey-
er, Koordinatorin der Qualipaten
von Pro Arbeit, hob in ihren
Dankesworten die gute Vernet-
zung von Qualipaten und den Ju-
gendsozialarbeitern an den Schu-
len (Schulsozialarbeit) hervor.
Auch Manfred Dirrigl, Quali-
patensprecher, zeigte sich hoch

Martin Schwegler, Syndikus der Sparkasse Rosenheim
und die Qualipaten sitzen nicht nur bei der Plattentiberfahrt ,,in einem Boot*“.

zufrieden mit der guten Betreu-
ung und Unterstiitzung durch Pro
Arbeit. Nicht zuletzt durch diese
Unterstiitzung wuchs die Zahl
der ehrenamtlichen Qualipaten
und Interessenten fiir das Projekt
auf bislang 43 Personen. Die
Ausweitung des Projektes auf al-
le Rosenheimer Hauptschulen
zeigt sich als groBer Gewinn fiir
die Schiiler. Gerade der hohe
Anteil an betreuten Schiilern mit
Migrationshintergrund zeigt die

-Bad Aibling (dritter von rechts),
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Notwendigkeit der Unterstiitzung
dieser Schiilergruppe. Der Erfolg
bei der Vermittlung gibt den
Qualipaten recht.

Viele Schiiler wiinschen Un-
terstiitzung durch einen Qualipa-
ten, deshalb sind auch weiterhin
Qualipaten gesucht.

Mehr unter www.qualipaten-
rosenheim.de oder direkt bei Sa-
bine Meyer unter der Telefon-
nummer 0 80 31/8 06 96 36.



