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Bewerbunsplanspiel

Auch in diesem Jahr war der Wunsch
nach einem Bewerbungsplanspiel fiir
die 8ten Klassen sehr groB. Durch-
gefiihrt wurde es von den Jugend-
sozialarbeiter*innen der Mittelschu-
len in der Stadt Rosenheim.

Die Schiiler*innen hatten auch schon
in den vergangenen Jahren die Mog-
lichkeit ihr erstes richtiges Bewer-
bungsgesprach zu iiben. Dazu ka-
men Vertreter*innen der Unternehmen
an die Schule und fiihrten dort mit
jedem*r Schiiler*in ein personliches
Gesprich. Durch die aktuellen Ein-
schrinkungen auf Grund von Co-
vid-19 ist dies natiirlich schwierig.
Abgesagt werden sollte es aber trotz-
dem nicht. So sollte jede*r Schiiler*in
auch in diesem Jahr die Chance be-
kommen, ein Bewerbungsgesprich
zu iiben und dies so nah an der Re-
alitdt wie moglich.

Viele Unternehmen bieten unter ak-
tuellen Coronaauflagen die Bewer-
bungsgesprache iiber das Telefon
oder iiber eine Videoplattform an.
An diesem Vorgehen orientierte sich
in diesem Jahr auch das Bewerbungs-
planspiel. Der Vorteil: Die Schiiler

*innen sind erprobt in der Durch-
fithrung von Videokonferenzen durch
den Online-Unterricht. So kamen die-
ses Jahr nicht die Unternehmen in
die Schule, sondern das Treffen fand
online statt.

Die Schiiler*innen bewarben sich mit
den Bewerbungsunterlagen, die im
Schulunterricht erstellt wurden bei
den Unternehmen. Am Tag des Plan-
spiels loggten sich Schiiler*innen
und ihre Gespréichspartner*innen zu
einem vereinbarten Termin ein, um
in einer Videokonferenz das Bewer-

" bungsgesprich zu fiithren. Bei techni-

schen Schwierigkeiten konnte schnell

und unkompliziert auf das Telefon
ausgewichen werden.

Sowohl die Unternehmen als auch
die Schiiler*innen waren begeistert.
Die Schiiler*innen haben sich aktiv
mit Thren Berufswiinschen ausein-
andergesetzt und Erfahrungen im
Austausch mit den Unternehmen im
Raum Rosenheim machen diirfen.
Vielen Dank an dieser Stelle an alle,
die an dem Bewerbungsplanspiel
mitgewirkt haben. Nur so konnte
das Planspiel der Jugendsozialarbeit
an Schulen des Pro Arbeit Rosen-
heim e.V. ein Erfolg werden.
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